STATUT FUNDACJI EUDAJMONIA

ROZDZIAL | - Przepisy Ogdlne

§1.
Fundacja ,Eudajmonia" zwana w treéci Statutu Fundacja, ustanowiona aktem notarialnym z dnia
11.05.2007 roku w Kancelarii Notarialnej przy ul. Biskupiej numer 10/3 we Wroclawiu, przed
notariuszem Urszulg Gniewek przez: Anne Katarzyne Pufawska, zwana dalej Fundatorem, dziata na
podstawie przepisow ustawy z dnia 06 kwietnia 1984 r. o fundacjach (Dz. U. Nr 46, poz. 203
z 1991 roku) oraz postanowien niniejszego Statutu.

§2.
Fundacja posiada osobowos¢ prawna.

&3,
Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony.

§ 4.

1. Fundacja dziata na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz za granica, zgodnie z obowigzujacymi

przepisami prawa.
2. Siedzibg Fundacji jest miasto Polkowice.

§ 5.
Fundacja moze tworzy¢ oddzialy, zakiady, filie, a takze przystgpowac do spétek i fundacji. Sposéb
tworzenia, zakres zdan oraz strukture organizacyjng oddziatéw, zakfadéw i filii okreéla odrebna

uchwata Zarzadu.

§ 6.
Fundacja ma prawo uzywania emblematéw, odznak | pieczeci zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
w tym zakresie.

§7.

Nadzor nad Fundacjg sprawuje minister wiadciwy ds. zabezpieczenia spofecznego.

§8
1. Gtowng dziatalnoscig Fundacji jest dziatalnosé pozytku publicznego.
2. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnogé gospodarczg, jako dziatalnoéé dodatkowq. Dziatalnosé
gospodarcza moze by¢ prowadzona tylko w rozmiarach stuzacych celom Fundacji.
3. O momencie i zakresie podjecia dziatalnoéci gospodarczej decyduje Zarzad Fundacji.




ROZDZIAL I - Cele i zasady dziatania Fundacji

89,

1. Fundacja zostata powotana w celach:

a.

d.

prowadzenia wszechstronnej dziatalnoéci na rzecz rozwoju dzieci, miodziezy i dorosty ch,
a zwlaszcza dziatalnosci edukacyjnej, spoteczne;j, informacyjnej, o$wiatowej i kulturalnej,
wyrownywania szans oséb stabszych lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
Propagowania spotecznej aktywnogci obywateli Przyczyniajacej sie do rozwoju spoteczenstwa
obywatelskiego i demokracji w Polsce,

dziatania na rzecz organizacji pozarzgdowych,

wspierania procesu integracji europejskiej.

§ 10.

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

opracowanie, wdrazanie, monitorowanie, ewaluowanie | rozpowszechnianie wiasnych
programow edukacyjnych, spofecznych, kulturalnych, inspirowanie i koordynacje inicjatyw
spotecznych zwigzanych z realizacjg celow Fundagji

dziatania stuzace wyréwnywaniu szans grup defaworyzowanych (m.in. dzieci, mtodzies
i dorosli ze érodowisk patologicznych lub terendw zaniedbanych gospodarczo, spotecznie,
kulturowo, niepetnosprawni, mniejszosci, uchodzcy),

dziatania wspomagajace rozwoj spofecznosci lokalnych, organizacji pozarzadowych
i innych instytucji dziatajacych na rzecz dobra publicznego w roznych dziedzinach Zycia
spofecznego poprzez wsparcie finansowe, merytoryczne i organizacyjne,

propagowanie postaw spofecznej aktywnoéci i odpowiedzialnosci,

upowszechnianie i ochrona praw j swobod obywatelskich, przeciwdziatanie przemocy
i dyskryminacji,

prowadzenie poradnictwa oraz doradztwa zawodowego indywidualnego oraz grupowego dla
0s6b bezrobotnych i 0séb pozostajacych bez pracy,

dziatalno$é¢ zwigzana z zatrudnianiem, posrednictwem pracy, wyszukiwaniem oraz
pozyskiwaniem ofert pracy, a takze opracowywanie i wdrazanie programdw aktywnego
zwalczania bezrobocia,

prowadzenie dziatalnosci z zakresy pozaszkolnych form edukacji, organizowanie konsultacji,
warsztatéw, kurséw, szkoler, konferencji, seminariow, wykfadéw i wiecow,

organizowanie wydarzen kulturalno-artystycznych - festiwali, imprez kulturalnych,
konkursow, przegladow, wystaw, aukgji i licytacji,

promocja zdrowia, organizowanie rozgrywek i imprez sportowych

dziafalnos¢ wydawnicza Zwigzang z celami statutowymi Fundacji, polegajacg na wydawaniu
broszur, ksigzek, plakatéw, ulotek, pocztédwek itp.iich rozpowszechnianiu,

pozyskiwanie $rodkéw finansowych i zasobow materialnych w celu realizacji celdw

statutowych,
wspofprace z organizacjami pozarzadowymi‘fo}éa-lz?iﬁr__ajo_wymi i migdzynarodowymi sieciami
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n.  prowadzenie migdzynarodowe;j wspélpracy i wymiany do$wiadczer 2 instytucjami
i osobami fizycznymi dzialajacymi na rzecz edukacji, kultury rozwoju demokracji, ochrony
srodowiska i zdrowia, pomocy spoleczne;j i humanitarnej,

0. organizowanie czasu wolnego dla dzieci, mtodziezy i oséb starszych, organizowanie wyjazdow
I wycieczek, tworzenie i prowadzenie kol zainteresowan oraz amatorskich grup w zakresie
szeroko rozumianej kultury,

p. organizowanie i udzielanie pomocy materialnej i merytorycznej,

9. programy badawcze i informacyjne stuzgce zdobywaniu i upowszechnianiu wiedzy na temat
zjawisk spotecznych,

r.  promowanie i organizowanie wolontariatu,

5. realizowanie programoéw stypendialnych dla dzieci i miodziezy,

t. promowanie kreatywnych form myslenia i dziatania, upowszechnianie nowych idei rozwoju
osobistego,

u.  podejmowanie innych przedsiewzie¢ w ramach dziatalnoséci statutowe;j,

V. propagowanie idei Zjednoczonej Europy poprzez dziatania promocyjne, animacyjne,
informacyjne,

w. prowadzenie placowek wychowania przedszkolnego i innych form wychowania, edukacji,
opieki dzieci, mtodziezy i dorostych.

§11.
1. Fundacja prowadzi dziatalnoéé¢ pozytku publicznego na rzecz ogotu spotecznosci.

2. Fundacja realizuje cele statutowe poprzez prowadzenie dziatalnoéci odptatnej i nieodpfatnej
pozytku publicznego. SzczegSlowy zakres dziatalnosci odpfatne;j i nieodptatnej okreéla odrebna

uchwata Zarzadu.

8§12,
Realizacja zadari statutowych Fundacji moze by¢ prowadzona we wspdtpracy z innymi podmiotami.

§ 13,

Dla osiagniecia swoich celéw Fundacja moze wspiera¢ dziatalnosc innych oséb prawnych oraz osgb
fizycznych, ktérych dziatalnoéé jest zbiezna z celami Fundacji.

§ 14,
1. Do efektywnego realizowania swoich celow Fundacja moze polfaczyé sie 2z inng fundacja.
Potgczenie nie moze nastapic, jesli w jego wyniku mégtby ulec istotnej zmianie cel Fundacji.
2. Decyzje w przedmiocie pofaczenia podejmuje Zarzad Fundacji w drodze jednomyslinej uchwaty
podjetej po zapoznaniu sie ze stanowiskiem wiasciwego ministra, przy czym uchwata ta wymaga
zatwierdzenia przez Rade Fundacji.

§15.

Fundacja realizuje swoje cele zgodnie z podstawowymi interesami Rzeczypospolite; Polskiej oraz
obowigzujacym prawem, a w szczegdlnosci z ustawa o fundacjach i niniejszym Statutem.
L g e . j g’ - i,
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ROZDZIAL Il - Majgtek i dochody Fundacji

§ 16.

1. Majatek Fundacji stanowi fundusz zafozycielski, na ktéry sktada sie wkiad pieniezny przekazany
przez Fundatora w kwocie 1000 ztotych (jeden tysigc zlotych).

2. Majatek Fundacji stanowig réwniez érodki finansowe, nieruchomoéci lub ruchomodci nabyte
w toku jej dziatalnosci.

§17.
1. Dochody Fundacji pochodza z:
a. krajowych i zagranicznych darowizn, spadkéw, zapiséw,

subwencji 0séb trzecich,
_ dotacji,

dochoddw ze zbidrek, imprez publicznych, akcji charytatywnych,

dochoddw z majgtku ruchomego i nieruchomego,

dochodéw z aukdji i licytacji rzeczy ruchomych i nieruchomych ofiarowanych przez

artystow, sportowcow, politykdw i innych oséb,

zysku z lokat w bankach i instytucjach rynku kapitalowego w kraju i za granica,
h. operacji finansowych, z wyjatkiem obrotu papierami wartosciowymi,
i wplywow z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego,
j. wplywow z dziatalnoéci gospodarczej prowadzonej przez Fundacje.
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§ 18.
Dochody pochodzace z subwencji, darowizn, spadkow i zapiséw moga by¢ uzyte na realizacje
wszystkich celéw Fundacji, o ile ofiarodawcy nie postanowili inaczej.

§ 19.
W przypadku  powotania  Fundacji do  dziedziczenia Zarzad sklada oswiadczenie
o przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza, i to tylko wowczas gdy w chwili skfadania tego
oswiadczenia jest oczywiste, e stan czynny spadku znacznie przewyisza dtugi spadkowe.

§ 20.
Koszty administracyjne, organizacyjne oraz wydatki na dziatalnoé$é reprezentacyjna Fundacji
wyodrebnione w planie finansowym pokrywane sq z majatku Fundagcji.

§21.

1. W ramach dziatalnosci Fundacji zabrania sie:

a. udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem organizacji w stosunku do
cztonkdw organdéw lub pracownikéw oraz 0s6b, z ktérymi cztonkowie organéw oraz
pracownicy organizacji pozostajg w zwigzku matzeriskim, we wspdlnym pozyciu albo w
stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieristwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani
z tytu{u griyspdsppienia, opieki lub kurai_tglil,%v_\’.:e_i_n_ych dalej "osobami bliskimi",

' 'athku Fundacji na rzecz cf;jég?%W--qr_ganéw lub pracownikéw oraz ich
i '-"bsc‘ib_l bliskich, } na‘ zasadach I_,ii'_iny.ch niz w .stosunku do o0séb trzecich,
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w szczegdlnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezplatnie lub na preferencyjnych
warunkach,

C. wykorzystywania majatku na rzecz czfonkéw organdow lub pracownikow oraz ich osob
bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0sé6b trzecich, chyba ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika z celu statutowego,

d. zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktdrych uczestniczg czionkowie organdw
Fundacji lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do
0s0b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§22.

Caly dochod Fundacji (nadwyzka przychodow nad kosztami) przeznaczany jest na dziatalnosc

statutowa.

1.

ROZDZIAL IV - Organy Fundacji

& 23.
Organami Fundacji sg:
a. Rada Fundacji,
b. Zarzgd Fundacji.

Rada Fundacji

§ 24,
Rada Fundacji jest organem stanowigcym, kontrolnym i opiniujgcym Fundacji.
Rada Fundacji skiada sig z trzech cztonkéw, w tym Przewodniczgcego.
Fundator moze wejs¢ w skiad Rady Fundacji, o ile ztozy oéwiadczenie w tej sprawie, co nie
podlega glosowaniu.
Cztonkéw pierwszego sktadu Rady powoluje Fundator. Nastepnych cztonkéw Rady na miejsce
osob, ktore przestaly petni¢ te funkcje lub dla rozszerzenia skiadu Rady, powoluje swa decyzja
Fundator.
Cztonkostwo w Radzie Fundacji ustaje w przypadku pisemnej rezygnacji z cztonkostwa lub
Smierci cztonka Rady, a takze poprzez odwotanie przez Fundatora w kazdym czasie w przypadku:
a. niewykonywania obowigzkéw czlonka przez okres dtuzszy niz rok,
b. nienalezytego wypetniania funkcji cztonka Rady,
c. istotnego naruszenia postanowien Statutu.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach odwotanie cztonka Rady, i przez to pozbawienie go
czfonkostwa w Radzie, moze nastapi¢ w wyniku uchwaty podjetej jednogtosnie przez
pozostatych cztonkéw Rady Fundacji. Fundator nie moze by¢ w ten sposéb pozbawiony
cztonkostwa w Radzie Fundacji.
W razie powotania czlonka Rady Fundacji, za jego zgoda, do Zarzgdu Fundacji, lub nawigzania
przez cztonka Rady Fundacji stosunku pracy z Fundacjg - cztonkostwo Iakiej osoby w Radzie
Fundacji ulega zawieszeniu, odpowiednio na czas pem[enla funkcji Iubtrwama stta%unku pracy.
Rada wybiera ze swego grona Przewodmc;qcego Rady ,Przewodntczécy Radv kaeruJe pracami
Rady, reprezentuje jg na zewnatrz oraz zwd’fu;el przewodn:czy zebramom Rady
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9. Czlonkowie Rady :

a. nie moga by¢ cztonkami Zarzadu Fundacji ani pozostawaé z nimi w zwigzku matzenskim, we
wspdinym pozyciu, w stosunku pokrewieristwa, powinowactwa lub podleglosci stuzbowej;

b. nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyéine Scigane
z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe;

c. moga otrzymywac¢ z tytutu petnienia funkcji w takim organie zwrot uzasadnionych kosztow
lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyiszej niz przecigtne miesieczne wynagrodzenie
w sektorze przedsiebiorstw ogfoszone przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego za rok
poprzedni.

§ 25.
1. Rada Fundacji zbiera sig, co najmniej raz w roku.
2. Rade Fundacji zwotuje Przewodniczacy Rady z wiasnej inicjatywy albo na wniosek Zarzadu lub
Fundatora, zgloszony na pismie.
3. Rada Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwat - zwykig wiekszoscig glosdw. W razie rownej
liczby glosow decyduje glos Przewodniczgcego.

§ 26.

1. Do zadan Rady nalezy w szczegdlnosci:

a. rozpatrywanie i zatwierdzanie corocznych sprawozdar lub bilansu i udzielanie cztonkom
Zarzadu absolutorium,
powolywanie i odwotywanie cztonkéw i Przewodniczacego Rady,
wystepowanie z wnioskami dotyczacymi dziatalnoéci Fundacji,
wyrazanie opinii w sprawach przedtozonych jej przez Zarzad,
nadzér nad dziatalnoscia Fundacji, w szczegélnosci nad realizacja przez Fundacjg jej celow

m o0 T

statutowych,
f. podejmowanie na wniosek Zarzadu decyzji o pofaczeniu z inng Fundacjg lub o likwidacji

Fundaciji,
g. badanie gospodarki finansowej organizacji.

Zarzad Fundacji

§27.

Zarzad Fundagcji kieruje jej dziatalnoécia i reprezentuje jg na zewnatrz.

§ 28.

1. Zarzad Fundacji sktada sig z dwdch do pieciu cztonkow.
2. W sktad Zarzadu Fundacji wchodzi Prezes, Wiceprezes oraz pozostali czfonkowie wybierani przez

Fundatora. Fundator moze zostac cztonkiem Zarzadu Fundaciji.

§ 29.
1. Czfonkostwo w Zarzadzie Fundacji ustaje z chwilag $mierci, rezygnaciji lub odwotania cztonka

Zarzadu Fundacji. | .=



2. Czlonkowie Zarzadu moga by¢ odwolani przez Zarzad Fundacji w kazdym czasie, w szczegolnosci

w przypadku:
a. rlozenia rezygnacji,
b. podjecia pracy, ktdrej charakter uniemotzliwia nalezyte wykonywanie funkcji czlonka Zarzgdu,

¢. niewykonywania obowigzkéw czlonka Zarzadu przez okres diuzszy niz p6t roku,
d. nienalezytego wypelniania funkcji czlonka Zarzadu,
e. istotnego naruszenia postanowien Statutu.

3. Odwotanie cztonka Zarzadu Fundacji przez Zarzad Fundacji wymaga zgody Fundatora.

4. Odwotanie cztonka Zarzadu Fundacji przez Zarzad Fundacji nastepuje w drodze uchwaty podjetej
przez pozostatych cztonkéw Zarzadu Fundacji, przy czym cztonek Zarzadu Fundacji, ktérego sprawa
dotyczy, nie bierze udziatu w glosowaniu.

5. W przypadku zwolnienia miejsca w Zarzadzie Fundacji przez wystapienie, émieré lub pozbawienie
cifonkostwa w Zarzadzie Fundacji, Zarzad Fundacji uzupetnia swéj sktad w drodze kooptacji. Na
kandydature nowego czlonka Zarzadu Fundacji wyraza zgode Fundator.

6. Zarzad Fundacji moze powotac Dyrektora Fundacji do bieigcego kierowania sprawami
administracyjnymi Fundacji. Cztonek Zarzadu moze jednoczesnie petnic funkcje Dyrektora Fundacji.
Zakres praw i obowigzkéw Dyrektora Fundacji okreéla Zarzad Fundacji.

7. Zarzad Fundacji moze powotywac Rady Programowe do pomocy w realizacji poszczegdlnych
przedsiewzie¢ Fundacji.

8. Czlonkowie Zarzadu Fundacji nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umyslne scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§ 30.

g Do kompetencji Zarzadu Fundacji i jego cztonkéw naleiy prowadzenie wszystkich spraw

Fundacji,

a w szczegolnosci:

a. uchwalanie programéw dziatania Fundacji, ustalanie sposobéw ich realizacji oraz podziat
dochodu i érodkéw Fundacji na poszczegdine cele,

b. reprezentowanie Fundacji na zewnatrz,

C. przyjmowanie darowizn, spadkow i zapiséw na rzecz Fundacji,

d. przyjmowanie w drodze uchwaty rocznych bilanséw Fundacji,

e. powotywanie w drodze uchwaty jednostek terenowych Fundacji po uprzednim zasiggnieciu
opinii Rady Fundaciji,

f. podejmowanie uchwat w sprawie zmiany Statutu Fundacji,
g. podejmowanie uchwaly w sprawie likwidacji Fundacji,
h. przedstawianie do wiadomosci publicznej programéw dziatania oraz prawidtowosci

wykorzystania $rodkéw finansowych Fundacji,
i. przedstawianie, na zgdanie ministra wlasciwego ds. zabezpieczenia spotecznego,
sprawozdan z dziatalnosci Fundagji.

§ 31.
1. Zarzad Fundacji podejmuje uchwaly na posiedzeniu. Posiedzenia Zarzadu Fundacji zwotuje Prezes
Zarzadu. Z posiedzer Zarzadu Fundacji sporzadza sig protokdt. Do waznosci posiedzenia wymagana
jest obecno$¢ na posiedzeniu co najmniej potowy cztonkéw Zarzadu Fundacji

-~

2. Zarzad Fundacji moze podejmowac uchwaty pbza pOS:Edzemem sa ane wazne Jesll ‘podpisze sie
pod nimi wiecej niz potowa cztonkéw Zarzadu FGndaqn . "\.\ AT -



§ 32,
Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwal - zwykty wiekszodcig gloséw. W razie rownej liczby
gtosdw decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

§ 33,
Do skiadania oswiadczert woli we wszystkich sprawach w tym majatkowych Fundacji, zawierania
umow i udzielania petnomocnictw uprawniony jest Prezes Zarzadu dziatajacy samodzielnie lub dwdéch
cztonkéw Zarzadu Fundacji dziatajacych tacznie.

§ 34.
Pracownicy Fundacji wynagradzani s zgodnie z zasadami ustalonymi przez Zarzad Fundacji
i korzystajg ze wszystkich uprawnieri pracowniczych gwarantowanych przez przepisy prawa pracy.

§ 35.
Kazdy czfonek Zarzadu Fundacji jest obowigzany i uprawniony do prowadzenia spraw Fundacji. Kazdy
cztonek Zarzadu Fundacji moze prowadzi¢ bez uprzedniej uchwaty Zarzadu Fundacji sprawy nie
przekraczajgce zakresu zwyklych czynnosci  Fundacji. Jezeli jednak w przypadku zarzadu
wieloosobowego przed zatatwieniem sprawy nie przekraczajacej zakresu zwyklych czynnosci Fundacji
ktérykolwiek z pozostatych cztonkow Zarzadu Fundacji sprzeciwi sie jej przeprowadzeniu lub jezeli
sprawa przekracza zakres zwyktych czynnosci, wymagana jest uprzednia uchwata Zarzadu Fundagji.

§ 36.
1. Cztonkowie Zarzadu mogg pozostawac z Fundacja w stosunku pracy.
2. Decyzjg o wysokosci wynagrodzenia Zarzadu podejmuje Rada Fundacji. _
3. Wynagrodzenie Cztonkdw Zarzadu bedzie wyptacane wytacznie z wypracowanych srodkéw, bez
naruszania zasobow finansowych przekazanych przez Fundatora.

ROZDZIAL V - Tytuty honorowe

§ 37.
Fundacja moze ustanowi¢ odznaki i tytuty honorowe i przyznawaé je wraz z innymi nagrodami
i wyréznieniami osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla celéw obranych przez Fundacje lub dla
samej Fundacji.

ROZDZIAL VI - Zmiana Statutu

§38.

Zmiany Statutu moga dotyczyé celow, dla realizacji ktérych Fundacja zostata ustanowiona,
i okreslonych w akcie zatozycielskim. Zmiana celéw fundacji moze dotyczy¢ ich konkretyzacji oraz

rozszerzenia lub wytgczenia.

LA § 39.
Decyzje w przedmiéc}e_ _z'r‘*n'i'anf Statutu podejmuje zézZQd‘_fgﬁdagji w drodze jednomysinej uchwaty,
przy czym uchwa{a;fa V\I'.'y:maga z\a,twié_'rdz_;énia przez .‘Ra{,dﬁu'h(;[a\éji\.l
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ROZDZiAL VI - Postanowienia kohcowe

§ 40.

Fundacja skfada corocznie sprawozdanie ze swojej dziatalnosci Mministrowi wtaéciwemu ds.
zabezpieczenia spotecznego.

§ 41.
Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celéw, dla ktérych zostats powofana, lub w razie
Wyczerpania sie jej srodkéw finansowych i majatku.

§ 42,

Decyzje w przedmiocie likwidacji podejmuje Zarzad Fundacji w drodze jednomysinej uchwaty, przy
czym uchwata ta wymaga zatwierdzenia przez Rade Fundacji.

§43.
Majgtek pozostaty po likwidacji Fundacji przekazuje sie, 7 zastrzezeniem tresci art. 5 yst. 4 ustawy
o fundacjach, instytucjom, ktorych dziatalnoé¢ odpowiada celom Fundacji, wskazanym w tym celu
przez Rade Fundacji.
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