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Zwani dalej Partnerami
§ 1 Zasady wspotpracy
W ramach wspotpracy Partnerzy podejmujg sie przestrzegania nastepujacych zobowigzan:

1. Ogodlne zasady obowiazujace obu Partnerow:
- szczeroSc,
- punktualno$c,
- uczestnictwo w umowionych spotkaniach,
- informowanie o zmianie terminu / miejsca spotkania z co najmniej jednodniowym
wyprzedzeniem,
- wspolne ustalanie miejscal/terminu spotkan,

- kontaktowanie sie ze sobg w ustalonych godzinach i w ustalony sposéb.

2. Obowiazki i zadania klienta/klientki:
- gotowo$¢ do podejmowania nowych zadan majacych na celu zwiekszanie samodzielnosci,
- petne zaangazowanie w zdobywanie nowych kompetencji (poszerzanie wiedzy, nauka
konkretnych umiejetno$ci, gotowos¢ i che¢ do wykorzystywania wiedzy w praktyce),
- odpowiedzialno$¢ za swoje dziatania,
- wspotpraca z trenerem/trenerkg aktywnosci,
- wykonywanie zadan wspdlnie ustalonych z trenerka/trenerem aktywnosci,

- informowanie o trudno$ciach w realizacji zadan.

3. Obowiazki i zdania treneraltrenerki aktywnosci:



- pomoc i wspieranie dziatan klienta/klientki w rozwijaniu kompetencji w czterech obszarach
(kompetencje intrapersonalne, interpersonalne, organizacyjne oraz zwigzane z aktywizacjg
zawodowa)

- wsparcie w wyznaczaniu i realizacji celow,

- obserwowanie postepdw w nabywaniu nowych kompetenciji,

- wsparcie w trudno$ciach pojawiajgcych sie w trakcie realizacji zadan,

§ 2 Czas wspotpracy

1. Kontrakt wchodzi w zycie z dniem podpisania.
2. Kontrakt konczy sie wraz z uptywem terminu na ktory zostat zawarty.
3. Ztamanie zasad kontraktu moze skutkowaC zakonczeniem wspotpracy klienta/klientki z

trenerem/trenerka aktywnosci.

§ 3 Rozwiazanie kontraktu

1. Klient/klientka majg prawo zrezygnowa¢ ze wspotpracy z trenerem/trenerkg aktywnosci
przed uptywem terminu, na ktory kontrakt zostat zawarty z powodu waznych powodéw
(znaczne pogorszenie stanu zdrowia, konieczno$¢ hospitalizowania, itp.).

2. W przypadku koniecznosci rozwigzania kontraktu klient/klientka zobowigzany jest do

poinformowania o tym trenera/trenerkg aktywnosci w formie pisemne;.

trener/trenerka aktywnosci klient/klientka



